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“Dans une société où les droits et les potentialités des femmes sont bafoués, 
aucun homme ne pet être véritablement libre. Il pourrait avoir le pouvoir, mais 
il n’aura pas de liberté” Mary Robinson, Ancienne Présidente de l’Irlande 
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01. Votre Voix 
 
FEMNET Condamne la lapidation à mort d’une Femme en Somalie 
Par Carlyn Hambuba  
 
Le 28 octobre 2008 le monde s’est retrouvé devant une autre nouvelle terrifiantes dans la presse. Une 
femme sans défense fut lapidée à mort après avoir été accusée d’avoir commis l’adultère.  
 
Aisho Ibrahim Dhuhulow, qui avait été reconnue coupable d'adultère, a été enterrée dans le sol 
jusqu'à son cou, tandis que les hommes ont criblé de rochers sa tête.  
   

FEMNET, le Réseau de Développement et de Communication des Femmes Africaines/African 
Women’s Development and Communication Network, condamne avec la plus grande fermeté la 
lapidation à mort de Aisho Ibrahim Dhuhulow, une femme somalienne après qu'un tribunal islamique 
de la charia l'ait reconnue coupable d'adultère.  

 
FEMNET condamne de tels actes avec vigueur et nous demandons à toutes les femmes activistes de 
condamner cet acte. Nous demandons l'abolition totale de la lapidation dans le monde entier.  
 
En outre, nous condamnons l'assassinat d'un enfant innocent qui a été abattu par des gardes lorsque 
ses parents, qui sont proches de Aisho Ibrahim Dhuhulow, ont fait un bond en avant pour tenter de 
sauver Aisho de la lapidation à mort 
 

Nous demandons à tous les organisations musulmanes de prendre la parole contre la lapidation et 
participer activement à des campagnes visant à abolir la lapidation. FEMNET est en outre dérangé 
par le fait que cette pratique cible la femme et laisse de côté l'homme coupable.  

Nous demandons instamment à la Commission des Nations Unies pour les Droits de l'Homme de 
mandater le Rapporteur spécial sur la torture afin de trouver une solution durable à ces actes barbares 
et inhumains.  

Selon la Convention des Nations Unies contre la torture, la lapidation est un châtiment cruel, 
inhumain et dégradant. La lapidation est contraire aux articles 3 et 5 de la Déclaration universelle des 
droits de l'homme et aux articles 6 et 7 du Pacte international relatif aux droits civils et politiques, qui 
garantissent le droit à la vie et interdit la torture et le traitement inhumain de même que le Second 
Protocole Facultatif au Pacte International sur les Droits Civils et Politiques relatifs à l’abolition de la 
peine de mort.   

 
FEMNET enverra une lettre au Secrétaire Général de l’ONU en demandant que l’ONU agisse 
rapidement pour mettre fin à la lapidation des femmes dans les Etats musulmans.  
 
Carlyn Hambuba est la Chargée des Communications à FEMNET 
 
 
02. Brèves Régionales 
 
The Global Campaign to Stop Killing and Stoning Women! (SKSW) (La Campagne 
Mondiale pour l’arrêt de la mise à mort et la lapidation des Femmes Condamne la 
lapidation à mort d’une Femme  
Le mouvement dit « The Global Campaign to Stop Killing and Stoning Women! “ (SKSW) condamne 
fortement la lapidation à mort d’Asha Ibrahim Dhuhulow, une femme somalienne âgée de 23 ans qui 
fut publiquement torturée et tuée lundi dans un quartier de Kismayu, Somalie. Accusée d’adultère,  
Asha Ibrahim Dhuhulow fut enterrée jusqu’à son cou devant des centaines de gens tandis qu’une pluie 
de pierres lui tombait dessus. Elle fut retirée du trou trois fois pour voir si elle était morte.  Les 
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rebelles somaliens  musulmans ont capture le port sud de Kismayu en août cette année. Des témoins 
de cette lapidation ont indiqué que les militants, connus sous le nom al-Shabaab, ont accusé la femme 
d’adultère et ont obtenu d’elle une confession. Bien que toutes les interprétations standard  de la  
sharia, (ou collections de lois musulmanes,) dictent que l’adultère doit être prouvée par quatre 
témoins oculaires dans un tribunal, le “Somali Concern Group”(groupe de Somaliens préoccupés) a 
dit dans son rapport que le meurtre était extra-judiciaire et que la femme n’a pas reçu de jugement. La 
lapidation n’est mentionnée nulle part dans le Coran et beaucoup de chercheurs musulmans le 
considèrent comme non-confrme à l’Islam. 
http://stop-stoning.org/node/412 
 
La mutilation Génitale Féminine (FGM) Continue dans la discrétion rurale au Liberia 
Des milliers de jeunes filles se préparent chaque année à leur initiation dans une association féminine 
secrète, Sande Society, qui opère surtout au Liberia, en Sierra Leone et en Guinée. En tant que partie 
de leur initiation, les jeunes femmes jurent de garder le secret après des semaines de formation dans 
la forêt, en promettant de ne pas dire ni aux filles non-initiées ni aux hommes ce qui leur est arrivé,  
d’assumer de nouveaux noms, et de se faire couper les clitoris – ce qui est connu comme la 
mutilation génitale féminine (MGF) – selon les femmes de la société secrète. Pour lire la totalité 
du rapport, visitez: http://www.irinnews.org/report.aspx?ReportID=80571 
 
 
03. Brèves Internationales 
 
Les ONG envoient une Lettre de Protestation au Secrétaire Général de l’ONU suite aux 
abus sexuels 
Une coalition de plus de 180 organisations non-gouvernementales (ONG) a envoyé une lettre au 
Secrétaire Général Ban Ki-moon en lui demandant de "déclarer publiquement et fortement qu’il n’y 
aura pas d’impunité pour le personnel de l’ONU qui s’engage dans une quelconque forme 
d’exploitation, notamment les abus sexuels." La lettre exhorte le Secrétaire-Général à rendre ses 
Représentants Spéciaux (RSSG), qui sont ses plus hauts représentants dans les missions de 
l’ONU"personnellement responsables de toute violation, et demander leurs démissions dans pareils 
cas." Signée par une grande coalition d’ONG – notamment la Ligue Internationale des Droits de 
l’Homme, World Vision International, le Mouvement Mondial des Mères, l’Appel à la Paix de La 
Haye, le Conseil National des Eglises de l’Inde et Femmes pour la Paix Pays-Bas – la lettre est décrite 
comme l’une des plus fortes protestations par les ONG qui se plaignent que toute la crédibilité du 
système de l’ONU est en cause car il n’y a pas ou il y a à peine une quelconque mesure prise pour 
punir les coupables. http://www.ipsterraviva.net/UN/currentNew.aspx?new=5066 
 
COSTA RICA: Prêt pour une Femme Présidente en 2010 
L’ancienne vice-présidente du Costa Rica Laura Chinchilla a déclaré qu’elle se présentera aux 
élections présidentielles en 2010. Chinchilla, qui a le soutien du  Président Óscar Arias, a démissionné 
comme vice-présidente et ministre de la justice le 8 octobre 2008 afin d’entrer en compétition au sein 
du Parti de Libération Nationale (PLN en sigle anglais) au pouvoir aux élections primaires. Selon la 
loi, elle devait céder les fonctions publiques avant janvier 2009 pour être éligible à devenir une 
nominée à la présidence. http://www.ipsnews.net/news.asp?idnews=44399 
 
04. Vacances de postes 
 
FACILITATEUR/FACILITATRICE DE RESEAU 
PAMOJA AFRICA REFLECT NETWORK 
Date de clôture: le 12 novembre 2008 
Pamoja Africa Network voudrait recruter un(e) facilitateur/facilitatrice de Réseau qui doit superviser 
et coordonner les opérations de ce réseau régional Afrique conformément à ses plans stratégique, ses 
politiques et procédures. Si ce poste vous  intéresse veuillez envoyer vos demandes par email avec 
pour objet” Poste de Facilitateur/Facilitrice de Réseau” en incluant (i) une lettre d’accompagnement 
d’une page, (ii) un CV actualisé et (iii) des coordonnées complètes de trois références professionnelles 



 4

.(iv) un résumé des projets dans lesquels vous vous êtes impliqués directement et pour lesquels vous 
avez réussi à trouver des financements(V) une dissertation de pas plus de 800 mots sur votre vision 
de comment vous pouvez renforcer un Réseau régional en Afrique afin d’être un partenaire de choix 
dans la mobilisation de l’Afrique dans la réalisation des ODM à travers l’éducation des adultes. Tous 
les documents susmentionnés devraient être envoyés électroniquement à: E-mail: 
pamoja@pamojareflect.org Site Web: www.pamojareflect.org  
 
Gestionnaire des Membres CIVICUS 
Date de clôture: lundi le 24 novembre 2008 
Lieu: Johannesburg 
CIVICUS veut recruter un(e) Gestionnaire des Membres qui doit élaborer et mettre en oeuvre une 
stratégie de recrutement des membres conformément aux activités des programmes de CIVICUS. 
La/Le Gestionnaire des Membres sera responsable de la promotion de l’engagement des membres de 
CIVICUS; représentant CIVICUS à des réunions et visites des pays; la planification des opérations et 
la budgétisation; la supervision de l’administration des membres et de la gestion de la base de 
données, en facilitant les événements et les activités des membres; en gérant les sous-groupes de 
membres, notamment une catégorie de sous-groupes linguistiquement différents; en gérant le 
département et en fournissant le leadership et la direction à une équipe de quatre membres du 
personnel. 
 
Pour faire la demande  
Envoyer un Résumé (CV) et une lettre motivationnelle d’accompagnement qui comprend notamment 
la déclaration comme quoi le/la candidat(e) accepte qu’on contacte la référence et qu’on fasse des 
vérifications sur le passé et garantit que l’information dans le CV est correcte et véritable, et trois 
références actuelles avec leurs coordonnées détaillées. Les candidates/candidates devraient 
transmettre les documents et l’information ci-haut mentionnés à:  
humanresources@civicus.org  
 
 
05. Appel à l’Action       
 
Le Réseau de Développement et de Communication des Femmes Africaines (FEMNET) condamne la 
détention de deux activistes de « Women of Zimbabwe Arise » (WOZA). Jenni Williams et 
Magodonga Mahlangu ont été arrêtés le 16 octobre après avoir participé à une protestation pacifique 
hors du Complexe gouvernemental Mhlahlandlela à Bulawayo, durant laquelle ils demandaient l’accès 
immédiat à l’aide alimentaire au Zimbabwe. Nous lançons un appel à toutes les organisations de 
femmes à continuer à faire pression sur le Président Robert Mugabe pour qu’il respecte les Droits 
Humains et la Liberté d’Expression. Pour lire toute l’histoire, visitez le site Web ci-dessous. 
http://www.amnesty.org/en/news-and-updates/news/woza-activists-detention-
extended-zimbabwe-20081022 
 
 
06. Calendrier des Evénements  
 
15ème Conférence Internationale sur le SIDA et les IST en Afrique 
DATE: 3 –7 décembre 2008 
Lieu: Dakar, Sénégal  
La 15ème ICASA encouragera un engagement pour la construction d’une nouvelle ère  d’ouverture et 
d’action, et renforcera un dévouement infaillible pour l’amélioration des vies de ceux qui sont infectés 
et affectés par le VIH/SIDA et les IST. Pour plus d’information, visitez  
http://www.icasadakar2008.org/ 
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Conférence Internationale sur le Financement  pour le Développement 
Doha-Qatar. 
Date: 29 novembre –2 décembre 2008.  
Une Conférence Internationale de suivi sur le Financement pour le Développement devant faire la 
revue de la mise en oeuvre du Consensus de Monterrey se tiendra à  Doha-Qatar, du 29 novembre au 
2 décembre 2008. La conférence abordera les progrès réalisés, réaffirmera les buts et les 
engagements, et partagera les bonnes pratiques et leçons apprises. Les participants identifieront aussi 
les obstacles et les contraintes rencontrés, les actions et les initiatives pour les surmonter et les 
mesures importantes visant davantage la mise en oeuvre, ainsi que les défis et les questions 
émergentes. 
 
07. Prix de Mérite 
 
Le Prix Africain Genre 2009 (AGA) 
18 décembre 2008. 
FAS et son Centre Panafricain pour le Genre, la Paix et le Développement (PAC) invite les appels à 
nomination pour le/la  récipiendaire, au niveau des pays, du Prix Africain Genre 2009, pour célébrer 
son Leadership. Le Prix Africain Genre (AGA) a été institute afin d’observer les initiatives et la 
promotion de l’intégration du genre faite par les Chefs d’Etats africains, qui ont adopté la Déclaration 
Solennelle sur l’Egalité des Genres en Afrique (SDGEA). Des réalisations extraordinaires au niveau 
des thèmes guidés par la SDGEA et les directives de la campagne “Le Genre est Mon Programme” en 
Afrique sont spécialement prises en considération. Pour plus d’information, veuillez bien visiter le site 
Web ci-dessous. www.africangenderawards.org  
 
Prix Enseignement Supérieur Afrique de l’AUA 2008/2009 
Date limite: 28 décembre 2008. 
L’Association des Universités Africaines(AUA) invite tous les leaders des institutions africaines 
d’enseignement supérieur et de recherche à nommer un(e) candidat(e) convenable et à soumettre leur 
nomination à AUA accompagnée du curriculum vitae complet de leur nominé(e) ainsi qu’une lettre de 
recommandation d’une page expliquant la justification spécifique de la nomination en question. Les 
nominations non accompagnées de CV actualisé et détaillé des candidats et des lettres de 
recommandation ne seront pas pris en compte par le panel des juges. Pour davantage d’information 
sur le Prix AUA visitez le site Web ci-dessous. http://www.aau.org/aheea/aau_award_2009.pdf  
 
Prix des Jeunes Femmes Biologistes en Conservation 2009 (YWCB en sigle anglais)  
Date limite 31 janvier 2009 
Le groupe Jeunes Femmes Biologistes en Conservation (YWCB). YWCB reçoit les nominations 
pour le Prix  du groupe Jeunes Femmes Biologistes en Conservation 2009 (YWCB) pour les Femmes 
Africaines Professionnelles pour la Promotion de la Biologie de la Conservation en Afrique.  YWCB fut 
constitué comme un moyen de promouvoir les opportunités de carrière au profit des jeunes femmes 
africaines travaillant dans le domaine de la conservation et de donner un appui et un encouragement 
à ses membres. Les formulaires de nomination sont disponibles sur le lien du site Web ci-dessous. 
http://www.conbio.org/Sections/Africa/YWCB/docs/YWCB%20-
%20Merit%20Nominations%20Form%202009.doc  
 
 
08. Opportunités de Financements/Bourses d’Etudes 
 
Programme Annuel Défenseurs de Droits Humains (HRAP) 2009 
Date limite: 19 décembre 2008 
La demande pour la session 2009 du Programme Défenseurs de Droits Humains (HRAP) à Columbia 
University est maintenant disponible. HRAP est conçu pour préparer les leaders de droits humains en 
provenance du Sud Mondial et les communautés marginalisées aux Etats-Unis afin de participer aux 
débats nationaux et internationaux sur les politiques sur la mondialisation en renforçant leurs 
compétences, leurs connaissances, et leurs contacts.  Le Programme comprend un internat de quatre 
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mois à Columbia University à New York City avec un curriculum structure de plaidoyer, de 
réseautage, de renforcement des compétences, et des cours académiques. Pour plus d’information sur 
comment faire la demande, visitez: http://hrap.hrcolumbia.org/ 
 
Financement de l’Association Américaine des Femmes d’Universités (AAUW en sigle 
anglais) pour 2009 
1er décembre 2008 
Les financements internationaux sont accordés pour un apprentissage ou une recherche à temps plein 
auprès d’institutions accréditées aux femmes qui ne sont pas des citoyennes américaines ni des 
résidentes permanentes des Etats-Unis. Les demandes doivent provenir des personnes ayant obtenu 
l’équivalent d’un diplôme de baccalauréat américain au plus tard le 1er septembre 2007, et les 
personnes qui postulant doivent avoir déposé la demande auprès de leur institution propose pour les 
études au moment de la demande (pas plus tard que le 1er décembre 2008). Les critères de selection 
sont notamment avoir obtenu des résultats académiques remarquables. Les critères de sélection sont 
notamment avoir obtenu des résultats académiques remarquables, des potentialités professionnelles, 
et des potentialités de champ d’étude pour améliorer les vies des femmes et des filles dans le pays 
d’origine. Prix: $18.000 pour la Maîtrise; $20.000 pour le doctorat. Les demandes doivent être 
soumises électroniquement au  plus tard le 1er décembre 2008. Pour plus de détails sur comment 
faire la demande, visitez le site Web ci-dessous: http://www.act.org/aauw/internat/index.html 
http://www.aauw.org/fga/fellowships_grants/international.cfm  
 
 
09. Appel à Travaux/Soumissions                      
  
Appel a demandes – fonds de l’onu pour la democratie 
Les demandes pour le financement de l’UNDEF seront ouvertes à partir du 10 novembre. Les 
demandes doivent être écrites en anglais ou en français, les deux langues de travail des Nations Unies. 
Les demandes ne peuvent être faites qu’à travers le canal électronique de l’UNDEF. Les demandes 
envoyées par E-mail, fax ou poste ne seront PAS acceptées. http://www.un.org/democracyfund   
 
Conférence IST-Afrique 2009 – Appel à Travaux   
Date limite: le 09 novembre 2008 
Accueillie par le Gouvernement de l’Ouganda à travers le Ministère des TIC, la Conférence 
&Exposition IST-Afrique 2009  aura lieu du 06 au 08 mai 2009 en Ouganda. Partie de l’Initiative 
IST-Afrique, qui est appuyée par la Commission Européenne sous  le Thème TIC de Programme 
Cadre 7 (FP7), IST-Afrique 2009 est la la quatrième de la série de conférences annuelles qui 
regroupent de hauts représentants des principales organisations commerciales, gouvernementales & 
de recherche à travers l’Afrique et de l’Europe, pour combler le fossé numérique en partageant les 
connaissances, les expériences, les leçons apprises et les bonnes pratiques et en menant un débat sur 
les questions liées aux politiques. Pour davantage d’information:  
http://www.ist-africa.org/Conference2009/files/ISTAfrica2009_CallForPapers.pdf 

10. Ressources 

Les Nations Unies publient le tout premier Rapport sur la Fistule  
Le rapport du Secrétaire-Général sur le soutien des efforts visant à mettre fin à la fistule obstétrique, 
publié en réponse à une demande par l’Assemblée Générale, retrace les efforts d’enrayer la fistule 
obstétrique et de contribuer à la réalisation de l’Objectif de Développement du Millénaire 5 
(Améliorer la Santé Maternelle), y compris le renforcement des systèmes sanitaires et en accroître le 
financement. Au moins 2 millions de femmes en Afrique, Asie et la région arabe vivent avec la fistule 
obstétrique, un trou dans le canal d’accouchement causé par le travail prolongé sans une intervention 
médicale rapide. Chaque année quelque 50.000 jusqu’à 100.000 nouveaux cas se développent, avec 
de graves conséquences sociales et médicales pour les femmes affectées. Pour avoir accès à la totalité 
du rapport, visitez le site Web ci-dessous. http://www.unfpa.org/fistula/docs/sg_obstetric_fistula.pdf  
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Livre source sur le Genre et l’Agriculture 
Ce livre source combine la narration descriptive des experiences nationales et internationales dans 
l’investissement en agriculture avec des orientations opérationnelles pratiques sur comment 
concevoir des stratégies d’agriculture - pour le -développement qui capitalisent effectivement sur les 
propriétés uniques de croissance agricole et de développement rural qui impliquent les femmes et les 
hommes en tant que source à haut impact de réduction de la pauvreté. Le livre source adopte ce qui 
s’appelle Sustainable Livelihoods Approach –SLA (Approche de Moyens Durables de Revenus) afin de 
fournir un cadre conceptuel pour les complexités et les synergies d’égalité des genres, de moyens de 
revenus, de sécurité alimentaire, et de réduction de la pauvreté. Il a pour but d’être un guide aux 
praticiens et au personnel technique agricole dans la résolution des questions de genre et 
d’intégration d’actions tenant compte du genre dans la conception et la mise en oeuvre des projets et 
programmes agricoles. Le lien direct à la Publication:   
http://www.ifad.org/gender/pub/sourcebook/gal.pdf 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONTRIBUTIONS AU bulletin électronique de FEMNET 
Nous accordons beaucoup de valeur à vos contributions, commentaires, et suggestions.  
Veuillez envoyer ces derniers à: communication@femnet.or.ke ou admin@femnet.or.ke 


